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Nr. | Punkt Punktets | Tid | Referat

karakter
1. Praesentation af Orienteri | 60 | Forvaltningen v. Vibe Musaeus deltager i mgdet og
16. | tildelingsmodeller v. | ng og min | praesenterer tildelingsmodeller samt svarer pa evt.
oo | forvaltningen. draftelse spgrgsmal.

Bilag 1c

Hearingssvaret har frist d. 6. februar med henblik p& politisk
behandlet i lgbet af marts.

Udgangspunkt: en budgetneutral pulje i
fordelingsmodellerne.




De tre retningsgivende principper for ny model:
Simpel og forudsigelig

Lige rammevilkar

Lokalt ledelsesrum

Der er tre grundleeggende modeller (se bilag).
I model 2 og model 3 — er den henholdsvis en ekstra model:
2.1,2.2samt 3.1, 3.2

Ved model 1 og model 2.1 vil Vedbaek skole stadigveek have
negativ residual. Model 3.1 giver bedst residual / bedste
forudsaetninger for alle skoler.

Der er gnske om, at den kommende model skal ggre det
mere overskueligt for skolerne at forudsige deres gkonomi
arene frem.

Der skal veere optimering ved sma klasser. Der er indregnet
at dette kan veere tilfeeldet en gang i udskolingen.

@vrige poster — bygninger.

Bygningsopgradering — saerligt nar man som Vedbaek Skole
ikke har haft gkonomisk mulighed for at investere i
bygningsmasse gennem flere ar, vil der fra forvaltningens
side blive taget hgjde for det? Det ligger ikke umiddelbart
inde i denne model.

Implementering:

@konomien vil blive implementeret over to ar. Halvdelen af
effekten teenkes ind for skolearet 24/25 og aret efter fuldt ud.
Det er en problemstilling for Vedbaek Skole, som sa fortsat
oparbejder et underskud, der vil "heenge” pa skolen —
alternativt ngdvendig gkonomitilpasning med servicenedgang
til falge.. Det skal vi tage med i vores hgringssvar.

Der er mulighed for Individuel magde d. 6. februar 2024 ifm.
hgringssvaret.

2. Gennemgang af Droftels | 45 Input til udkast til hgringssvar. Drgftelse og input til mgder
17. | heringsmateriale og | e min | med forvaltningen og lokalpolitikere.
00 | udkasttil
haringssvar samt Der skrives noter fra feelles drgftelse ind i hgringssvaret, som
mgder med L beider vid q
borgmester/BSU/for eéna arbejaer videre med.
valtningen v. Lena
Bilag 1a, 1b, 1c, 1d
(eftersendes inden
madet)
3. Status pa SFO/SFK | Orienteri | 15 | Tegninger og tanker
17. | istandseettelse v. ng min | Frederikke viser tegninger af SFO1 og SFO2 (den lange flgj),
45 | Frederikke og Dorte s& man kan se tankerne om det "synlige” lgft bevillingen er

givet til.
Neeste mgde i styregruppen er i slutningen af januar.
Planen for renoveringen:




Processen omkring etablering af nyt klasselokale er i fuld
gang. Vaeggen er revet ned, og der er ved at blive etableret
gulv. Derefter kakken (forhabentlig i vinterferien).

Det store projekt omkring feellesrummene (kan evt. starte i
sommerferien).

| styregruppen skal tegningerne og planen drgftes videre, da
der kan veere forskellige holdninger til om det passer
fuldsteendig til skolens stil.

Input:

/Egte planter i feellesrummene kan formentlig ikke holde, der
er ikke lys nok. Uegegte planter bliver stgvede, og eleverne vil
pille ved dem. P4 sigt gnskes der er en rad trad i forhold til
renoveringen af de neeste flgje.

Hvis der er input til styregruppen sa skal det sendes til Dorte i
god tid inden d. 26. Januar 2024.

18.

00

Prioritering af SB
midler til renovering
af skole samt midler
til mgbler v. Lena

Bilag 2

Draftels
e

15
min

Vedbaek Skole har faet bevilliget 1.488.000 kr. Draftelse af
prioritering ift. renoveringslisten (udarbejdet af teknisk
serviceleder Flemming Rosner Sgrensen).

Evt. indkgb af mgbler.

Tildelingen behandles i lgbet af februar og udmgntes
derefter.

Der er et gnske fra skolen om fglgende:

Laft af personalerummet (herunder kgkkenfaciliteter) — da vi
har nedlagt et personalerum ifm. etablering af ekstra
klasselokale. Derfor er der ekstra brugere af det store
personalerum, hvilket kraever et |gft.

HDS-lokalet med slgjd, fysik, biologi — udsugning og ,
hgvlebaenke. Udsugningsanleegget skal skiftes og
hgvlebaenke er meget nedslidte.

Etablering af nyt faldunderlag v. gyngerne pa legepladsen
(grundet pabud efter eftersyn — alternativet er at tage
gyngerne ned).

18.

15

Nyt fra elevradet v.
Carmen og Karoline

Orienteri
ng

15
min

Britt forteeller:

Rudersdal Fzelles Elevrad (RFE)

Tildelingsmodellerne / hgringssvaret. Eleverne stemmer
umiddelbart pa model 3.1 eller 3.2.

Der planleegges med et event i september 2024 for 7.-9.
argang i tidsrummet 10-14. Indholdet er fysiske aktiviteter,
maske konkurrence mellem skolerne.

Neeste mgde i RFE er d. 30 januar 11-14.00

Nzeste elevradsmgde pd Vedbaek er 23. januar 2024.
Fokusomrader:

Lektiecafe hvor de store elever hjeelper SFO/SFK elever.
Pauserne — tilbud og muligheder — hvordan kan vi skabe
gode pauser for alle?




5. Pause og spisning 15 -
18. min
30
6. Skolens Orienteri | 20 | Kort preesentation af udkast til skolens nye retningslinjer,
18. | retningslinjer for ng min | som forventes vedtaget pad kommende MED-mgde.
45 | kommunikation v.
Dorte Vi ser pa udkastet til retningslinjen — de er ikke godkendt i
MED endnu.
Der er brug for, at afholdelse af skolehjem samtaler
(form/indhold/deltagelse) samt meddelelsesbogen fortsat er
pa skolens udviklingsliste.
Hvornar er la&engerevarende vikariater i forhold til at kunne
skrive ud? Der er gnske om, at foreeldrene informeres sa
shart det er muligt.
SB skal ogsa se pa et princip for meddelelsesbogen.
7. Lukket punkt. Orienteri | 30 | Dorte orienterer om skolens handtering og arbejdsproces i
19. [ Orientering omkring [ ng min | forbindelse med en haendelse pa 7. Argang.
o5 |heendelse pa 7.
argang v. Dorte
8. Information fra: Orienteri | 15 Indskrivning/elevtal (forelgbig)
19. | Ledelsen ng min | Nyt om personale / anseettelser mv.
35 Vi har faet ny fotograf for skolearet 24/25 og glaeder os til
TR/AMR samarbejdet.
. Vi starter skilsmissegrupper op (2 grupper) i uge 9.
Formand (udgar)
11. | Eventuelt 10 | Opleeg til feriekalenderen for 24/25 (200 skoledage for
19. min | eleverne).
50 Der er ingen input/eendringer til feriekalenderen som den er

fremlagt.




